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WESCO, un groupe familial

WESCO,

Au début des années 1970, Danielle Vigneron,
alors jeune maman, impulse l'idée de proposer
du matériel de sieste aux écoles maternelles et
créches. Avec Jacques, son époux, elle fonde alors
Ouest Collectivités avec pour ambition de vendre
ces produits dans un rayon de 50 km autour de
Cerizay... Et le succes ne tarde pas a venir dans tout
I'Hexagone !

20 ans plus tard,

Une nouvelle page se tourne pour mieux dessiner
I'avenir. Ouest Collectivités se mue alors en Wesco
et profite de ce nouvel élan pour partir ala conquéte
d’un nouveau terrain de jeu : le monde !

Lentreprise se dote alors d’un bureau R&D pour
développer sa marque propre. La nature étonnante
des matieres et [linventivité des designers en
font un précurseur sur le marché. Wesco devient
synonyme de produits de haute qualité au plus
pres des besoins essentiels du développement des
enfants.

Plus de quatre décennies aprés sa création,
Wesco est dirigée par Bertrand Vigneron (fils des
fondateurs). Entouré de pres de 250 collaborateurs,
il poursuit la mission de I'entreprise depuis ses
débuts : étre & I'écoute des professionnels de
I'enfance, au service des familles et engagée pour
I'avenir de TOUS les enfants.

NOS CHIFFRES CLES
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WESCO, la force d'un collectif

Conception 100% Wesco

& silleclism

Acteur majeur du monde de I'enfance, Wesco cultive
depuis plus de 49 ans sa triple identité de créateur,
fabricant et distributeur de jeux, jouets et matériel
pédagogique. Une expertise pointue qui permet de
proposer plus de 15 000 références (dont pres de la
moitié sont des créations uniques Wesco).

Une PME francaise

o porlie

Vépécistes depuis nos débuts, notre modele repose
sur notre support emblématique : le catalogue
général (15 000 produits, 1500 pages - traduit en
6 langues). En 2008, pour répondre aux attentes
du marché, nous avons amorcé le virage de la
vente en ligne en langant notre site  www.wesco.fr
(aujourd’hui décling en 15 versions pour I'export).
En parallgle, nous sortons chaque année 2 catalogues
a destination des familles et 1 magalogue avec une
sélection inclusion et sensorielle.

Une aventure humaine

Chez Wesco, nous avons des valeurs familiales bien
ancrées et nous sommes convaincus que le collectif
est notre force. Gréce a nos 250 collaborateurs,
nous nous réinventons chaque jour pour faire la
différence : créer et sélectionner des produits
répondant aux besoins de tous les enfants, satisfaire
nos clients ol qu'ils se trouvent dans le monde.
Pour atteindre ces objectifs, nous nous sommes
engagés dans une démarche d’amélioration continue :
IS0 14001 des 2008 et IS0 9001 des 2012.

Le bien-étre de
nh

Ici, on est soucieux de la qualité de vie au travail :
des collaborateurs biens dans leurs baskets ¢a donne
une entreprise dynamique et compétitive | Nos locaux
sont colorés, lumineux... ils ont été étudiés pour que
nos collaborateurs travaillent dans les meilleures
conditions. Nous proposons également un service de
conciergerie pour que chaque collaborateur puisse
travailler sereinement sans se soucier des petits
impératifs du quotidien. Pour notre entité frangaise,
notre engagement envers le bien-étre de nos
collaborateurs est désormais reconnu et souligné par
|a certification Great Place To Work.

CULTIVER LE PLAISIR
DE TRAVAILLER ENSEMBLE




6 WESCO engagée pour TOUS les enfants

NOTRE MISSION :

“POUR QUE LES ENFANTS
EVEILLENT LE MONDE”

Des enfants W

Rien n'est plus important & nos yeux que
d’accompagner I'éveil, |amotricité, le développement
des sens, les découvertes et les apprentissages des
enfants. L'écoute de lautre, la bienveillance, le
respect de I'environnement sont autant de valeurs
que nous pronons chaque jour pour donner a chaque
enfant la valeur qu'il mérite afin qu'il puisse grandir
sereinement et se sentir bien dans ses haskets |

La sécurité coanl Lol

Tous nos produits sont controlés par des
laboratoires indépendants et par notre laboratoire
qualité intégré (qui effectue prés de 2500
controles par an). Nous garantissons ainsi la siireté
de nos jouets pour les enfants et leurs encadrants.

Des produits mem

Depuis notre création, nous avons fait de
['ouverture sur le monde et sa pluralité une de
nos valeurs fondamentales. Nous avons été parmi
les premiers & proposer des jousts non-genrés et
multi-ethniques. Et parce que jouer ensemble est
essentiel, nous nous engageons a proposer des
produits qui favorisent le partage et linclusion
de TOUS les enfants. Chez WESCO, on s'attache
simplement & accompagner chaque enfant a son
rythme.

Des produits congus
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Avec leur design inimitable, nos produits sont
intemporels et résistent au fil des années. I sont
congus a partir de matériaux nobles et adaptés a
un usage intensif en collectivité : toile enduite
ultra-résistante, bois massif... Ce n'est donc pas un
hasard si certains produits Wesco se transmettent
de génération en génération |

f n d a t | on d’entreprise
Le respect W
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Produire responsable est notre challenge au
quotidien ! Résolument tournés vers l'avenir,
nous cherchons sans cesse a réduire notre impact
sur I'environnement, et ce a tous les niveaux
de lentreprise : éco-conception, €économie
de ressources naturelles, autoproduction
énergétique, etc. Début 2024, Wesco ouvre la
voie a un changement positif dans la filiere de L'épanouissement
la petite enfance, en s'engageant a améliorer la de la petite enfance
circularité des articles de puériculture aux cotés et la parentalité

d’un collecteur et reconditionneur.

L'enfance est une période clé pour la
construction de Iadulte en devenir. Pour
autant, nous sommes conscients que tous les
enfants ne grandissent pas dans les mémes
conditions. Ainsi, depuis 2012, plus de
500 000 enfants ont bénéficié du soutien de
notre Fondation d’entreprise, qui accompagne
des projets associatifs en faveur de :

Linsertion par le sport,
I'éducation et la culture

La protection
et l'inclusion des enfants

La sensibilisation des enfants

au développement durable

En 2023, 12 projets ce sont réalisés
grace au soutien de la Fondation
d’entreprise Wesco.
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